[image: image3.jpg]IIHJL:;O’ f “’ 5‘
3.3 ua.u....l.’ SIleds jiglal!
ddol| Sllalo ! (9 u.LuJ! alst

The Shalem Fund

for Development of Services for People with
Intellectual Disabilities in the Local Councils
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‏יום שלישי 31 דצמבר 2013
                                                                                                               ‏כ"ח טבת תשע"ד
לכבוד – 
מפקחים ארציים בשירות לטיפול באדם עם מוגבלות שכלית התפתחותית בקהילה 

מרכזי האגף במחוזות ומפקחים מחוזיים – האגף לטיפול באדם עם מוגבלות שכלית התפתחותית 
מנהלי אגפי רווחה ברשויות המקומיות

מרכזי נושא תחום מוגבלות שכלית התפתחותית ושיקום ברשויות המקומיות

מנהלי עמותות
מנהלי ומפעילי מתנדבים במסגרות ובעמותות
מנהלי המרכזים למשפחה ברחבי הארץ
מפגשים מקצועיים : ניהול והפעלת מתנדבים במסגרות יום ופנאי של אנשים עם מוגבלות שכלית התפתחותית בקהילה, תשע"ד
קרן שלם, השירות לטיפול באדם עם מוגבלות שכלית התפתחותית בקהילה, היח' להתנדבות במשרד הרווחה, בשיתוף ג'וינט התנדבות -  שמחים להודיע על פתיחת
מפגשים מקצועיים בנושא "ניהול והפעלת מתנדבים במסגרות היום והפנאי"
· רקע – 

בשנים האחרונות חלים שינויים מהותיים בעולם המשפיעים על ניהול ההתנדבות בארגונים. ההתפתחות והתאוצה שצובר תחום ההתנדבות וסגנונות ההתנדבות החדשים המתווספים לניהול ההתנדבות הקלאסי מחדדים את הצורך להתמקצע, להסתגל לשינוים ולהציע הזדמנויות התנדבות חדשות ועדכניות, כאלו שיצליחו למצות את המומחיות והיכולות של המתנדבים היום. 
מתוך רצון להעמיק את הלמידה ולהתמודד עם האתגרים הקיימים בהפעלת מתנדבים, וכהמשך לקורס ניהול המתנדבים שהתקיים בשנה שעברה, אנו פותחים השנה בחמישה מפגשים מקצועיים
לעוסקים בנושא במסגרות לאנשים עם מוגבלות שכלית.
· קהל היעד – 

· מנהלי ורכזי התנדבות חדשים וותיקים, מרשויות, מאירגונים ומעמותות, העוסקים בהפעלת מתנדבים במסגרות לאנשים עם מוגבלות שכלית התפתחותית
· מנהלי המרכזים למשפחה ברחבי הארץ. 
· מטרת ההשתלמות - 
· העמקת הידע, הכלים והמיומנויות בעבודת מנהל/רכז ההתנדבות בארגון

· עיסוק בדילמות מתקדמות בתחום ניהול המתנדבים
· בחינת ובניית שיתופי פעולה עם נציגי הרשות המקומית וגורמים נוספים ( עסקיים, חברתיים ואחרים) בקהילה.
· תכנית ההשתלמות : 
	מפגש 
	תאריך
	נושא מרכזי
	הערות

	1
	18/2/2014
	מורכבות העבודה של מנהל ההתנדבות –אתגרים, קשיים, חידוד שפה ויישור קו במושגים והגדרות
	התנסות חווייתית 

	2
	18/3/2014
	טכנולוגיות ושימוש במדיה החברתית בניהול התנדבות – שיווק המעשה ההתנדבותי, מיתוג של התנדבות עם אנשים מש"ה, שימוש בטכנולוגיה לקידום תהליכי ניהול התנדבות
	

	3
	29/4/2014
	התמודדות עם דילמות בהפעלת מתנדבים והתמודדות עם מתנדב מורכב
	

	4
	27/5/2014
	סוגיות מתקדמות בשימור מתנדבים: פיתוח מסלולי קריירה למתנדבים, משמעות של ההתנדבות במשך החיים ובזמן נתון.
	

	5
	24/6/2014
	פיתוח וקידום שותפויות וגיוס משאבי קהילה: שותפויות ואיגום משאבים, חשיבות קשרי עסקים –קהילה, מיצוי המשאבים הקיימים בקהילה,  קידום שיתופי פעולה ברשות..
	בהשתתפות רכזי התנדבות מן הרשויות המקומיות


· תאריכים ומועדים :
המפגשים יתקיימו בימי ג' בין השעות 09:00-14:30
תאריך פתיחה : יום ג',  18.02.2014 יח'  אדר א', תשע"ד.
· מקום הלימודים : 

בית נט"ל, רח' אבן גבירול 10, תל אביב, קומה 4.
הגעה מתחנת רכבת השלום : קו 63 מדרך בגין לכיוון דרום, לרדת בסינמטק ולצעוד מעט צפונה. 
· דרישות ההשתלמות : 

השתתפות פעילה, ביצוע מטלות ונוכחות קבועה וסדירה במפגשים. 
עלות : 100 ₪ למשתתף.
· הקורס אינו מוכר לגמול השתלמות.

בברכה,
	עו"ס אריה שמש 
מפקח ארצי אומנה וגיל רך
השירות לטיפול בקהילה

האגף לטיפול באדם עם מוגבלות שכלית התפתחותית         
	אורית טל
רכזת הקורס ומ"מ  מנהלת הדרכה

האגף להתנדבות

ג'וינט ישראל
	תמנע גבאי מרקביץ
רכזת פיתוח כ"א

קרן שלם


טופס רישום למועמד/ת 
מפגשים מקצועיים - ניהול והפעלת מתנדבים במסגרות יום ופנאי, תשע"ד 

· לא יתקבל טופס ללא האישורים הנדרשים 
· נא לשים לב לנוהלי ההרשמה המצויים בחוברת הקורסים (באתר : בתוכנית ההכשרה לשנה הרלבנטית).
      מילוי טופס זה אינו מהווה אישור השתתפות בקורס!
           רק קבלת אישור כתוב או טלפוני ממקום ההכשרה מאשר את ההשתתפות.
	שם משפחה


	
	שם פרטי
	

	מס' תעודת זהות
	
	טלפון בבית

(כולל קידומת)
	

	טלפון נייד
	
	כתובת מגורים

כולל מיקוד
	

	כתובת אימייל

(בכתב ברור)
	

	מקום העבודה
	
	תפקידך 
	

	טל בעבודה
	
	
	

	מס' פקס ברשות 

(כולל קידומת)
	
	טלפון ברשות

(כולל קידומת)
	

	כתובת הרשות


	


אישור מנהל/ת המסגרת
שם המנהל/ת : _______________  חתימה : ________________   תאריך : __________
אישור מנהל/ת המחלקה לשירותים חברתיים

שם המנהל/ת : ______________________ שם הרשות : ____________________

חתימה : ________________   תאריך : _________________

אישור מפקח מחוזי
שם המפקח: __________________    חתימה : ________________   תאריך :_________ 
את הטופס יש למלא ולפקסס לקרן שלם ובמקביל להחתים את כל הנדרשים ולהעביר 
למשרדי קרן שלם לפקס שמספרו – 03-9604744  לא יאוחר מתאריך ה – 23/01/14.
לשאלות ניתן לפנות לתמנע במייל-  timna@kshalem.org.il[image: image1.png]


[image: image2.png]



PAGE  

